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I Jogszabalyi hattér

A:

b. 20/2012. (VIIL

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

31.) EMMI rendelet

a nevelési-oktatasi

intézmények

miik6désérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatarsl

végrehajtasarol

IL. Személyi a 2025/2026. tanévben

1. Tanuldcsoportok szima dsszetétele:

Tanuloi 1étszam; 139 16

Osztalyok szama: 8

229/2012. (VIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 torvény

32/2024. (VIIL08.) BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjérél
2023. évi LIL torvény a pedag6gusok uj életpalyajarol
401/2023.(VIIL.30.) Korm. rendelet

» S LETSZAM | SZAMITOTT | ¢ NS

OSZTALY | KEPZESI FORMA LETSZAM OSZTALYFONOK

1. nemzetiségi nyelvoktato 16 19 Német Szilvia

2. nemzetiségi nyelvoktato 18 20 Ferenc Judit

3. nemzetiségi nyelvoktatd 17 23 Nagy Gabriella

4, nemzetiségi nyelvoktato 16 19 Leipold Zoltan

5. nemzetiségi nyelvoktatod 20 25 Teffner Katalin

6. nemzetiségi nyelvoktatd 18 19 Dani-Miklés Hedvig

7. nemzetiségi nyelvoktatd 14 20 Rénai Orsolya

8. nemzetiségi nyelvoktato 20 26 Simon Jézsef

139 171

2. Személyi feltételek:

Tantestiilet 1étszama; 16 16

Tartosan tavol van: 0 6

Pedagégus éallashelyek szdma: 16,4 £6

A neveld €s oktaté munkat kozvetleniil segitdk 1étszama: 2 16

Technikai dolgozok létszama (iigyviteli, mtiszaki, kisegité munkakérokben): 4,75

f6

3. Felelos személyek a 2025/2026-es tanévben:

MUNKAKOZOSSEG

MEGNEVEZESE

MUNKAKOZOSSEG VEZETO




3. Felelés személyek a 2024/2025-¢s tanévben:

MUNKAKOZOSSEG e .
MEGNEVEZESE MUNKAKOZOSSEG VEZETO
Alsés, ovoda-iskola dtmenetet segitd B i
LANTOSNE DIMEN ANITA
munkakozosség
MEGNEVEZESE FELELOS(OK)
Diikénkormdnyzat munkajit segito
, Teffner Katalin
pedagogus
Gyermek- és ifjisagvédelmi felelés Nagy Gabriella
Versenyfelelis Nagy Zeltan
Tankonyvfelelos Ferenc Judit
Viriskeresztes munkait segitd | Simon Jozsef
pedagogus
Iskolai elsésegélynyijté Juhasz Laszloné, Simon Jozsef
Iskolai munka- & tiizvédelmi | gordine Weidinger Klara
képviseld
Ovoda-iskola Atmenetet segitd | Y antosné Dimén Anita
munkacsoport vezeto
Rendérségi-kozbiztonsagi Ferenc Judit
kapcsolattarto

4. Uzemeltetéssel kapcsolatos dolgok

a. érintésvédelmi, munkavédelmi és tizvédelmi vizsgilatok, feladatok,

probak iitemezése

Tizriado

IDOPONT FELADAT

2025.08.26. | Erintésvédelmi, munkavédelmi és thzvédelmi
oktatas a dolgozéknak

2025.09.01. | Balesetvédelmi, munkavédelmi és tizvédelmi
oktatas a tanuléknak

2025.09.03. | Tazriads

2026.02.03.




III. A 2025/2026-o0s tanév rendje

A nevelési-oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitisi év keretei

kozott kell megszervezni.

1. Tanitasi napok, sziinetek:

Tanitasi napok szdma: A tanitasi napok szama szaznyolcvanegy nap.
A szorgalmi idészak:
e A 2025/2026-0s tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2025. szeptember 1.

(hétfd) és utolsé tanitasi napja 2026. junius 19. (péntek).

e A tanitasi év els6 féléve 2026. januar 23-ig tart.

® Az iskoldk 2026. janudr 30-ig értesitik a tanulékat, kiskord tanuld esetén a

szill6ket/torvényes képviseldt az elsé félévben elért tanulmanyi eredményekrél.

Tanitasi sziinetek

® Az dszi sziinet: Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. oktdber 22. (szerda),

a sziinet utani elsé tanitasi nap 2025. november 3. (hétfo).

* A téli sziinet: A t€li sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025 . december 19. (péntek),

a sziinet utani elsé tanitasi nap 2026. janudr 5. (hétfd).

* A tavaszi sziinet: tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2026. prilis 1. (szerda), a

sziinet utani elsd tanitasi nap 2026. dprilis 13. (hétfo).

® A sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, az iskolanak — sziikség esetén —
gondoskodnia kell a tanulék feliigyeletérsl. A feliigyelet megszervezésérsl tobb
iskola k6zo6sen is gondoskodhat.
A jogszabaly éltal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt.

30. § (1) bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni
kell



2. Vizsgak:

a. Jjavitovizsgéak (irasbeli és szobeli id6pontok)

IDOPONT VIZSGA
2025.08.26. JAVITOVIZSGA
3. Mérések:
a. Orszagos mérések
IDOPONT MEGNEVEZES FELELOS
2025.09.17.- Pélyavalasztast megalapozé | Simon Jézsef
2025.10.09. kompetencidk vizsgalata a nyolcadik
évfolyamosok szdmara
2025.10.10. Els6 évfolyamos tanulok korének | Német Szilvia
felmérése (Diagnosztikus
fejlodésvizsgald rendszer
a}kalmazéséhoz)
2025.10.22. Erintett tanuldk 1étszamanak jelentése | Ferenc Judit
a Hivatal felé
2025.12.05. Vizsgalatok elvégzése Német Szilvia
2026.01.12.- A tanulok fizikai Aallapotanak és | Simon Jozsef
2026.05.06. edzettségének vizsgalata az 5-8.
évfolyamon ’
2026.06.20. A mérés eredményeinek feltoltése a | Simon Jozsef
Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi
Teszt rendszerbe

b. Kompetencia mérések

A tanév sordn az orszagos mérést az alabbi évfolyamokon és mérési teriileteken kell

lebonyolitani:

a.) 4. évfolyamon sz6vegértés és matematika egy mérési napon;

b.) 5. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultira és torténelem két mérési

napon;

c.) 6-8. évfolyamon szbvegértés, matematika, digitdlis kultira, tSrténelem,

természettudomany, idegen nyelv harom mérési napon.




Az iskoldk a fent meghatérozott mérések elokészitéséhez 2026. februar 28-ig a

Hivatal informatikai rendszerében rdgzitik a sziikséges tanuldi adatokat és mérési
csoportokat.
A fent meghatdrozott méréseket az iskolaknak a Hivatal 4ltal meghatérozott {itemezés

szerint kell lebonyolitaniuk. A mérésekre 2026. marcius 23 és 2026. majus 29. kozott

kertil sor.
Az iskoldk a mérések lezarasdhoz kapcsolodo adatokat legkésGbb 2026. junius 5-ig
kiildik meg.

A Hivatal a matematika, sz6vegértés, természettudomény és nyelvi mérések el6zetes

tanul6i eredményeit 2026. jinius 12-ig kiildi meg az iskolaknak.

c. Bels6 mérések id6pontjai

IDOPONT MEGNEVEZES FELELOS
2026.01.16. Német nyelv és irodalom 8. osztily Dani-Miklds Hedvig
2026.06.02. Matematika 4. osztaly Lantosné Dimén Anita
2026.06.09. Magyar nyelv és irodalom 4. osztdly | Leipold Zoltan

4. Az iskolai tanitas nélkiili munkanapok idépontja, felhasznilasa
A tanitdsi évben — a tanitdsi napokon feliil — a nevelbtestiilet a tanév helyi rendjében
meghatédrozott pedagogiai célra az altalanos iskolaban hat munkanapot tanitds nélkiili
munkanapként hasznalhat fel, amelyb6l egy tanitds nélkiili munkanap programjarél — a
neveldtestiilet véleményének kikérésével — az iskolai didkénkorméanyzat jogosult donten,

egy tanitas nélkiili munkanap kizarélag palyaorientacios célra hasznilhaté fel.

TANITAS NELKULI MUNKANAPOK
2025.09. 12. Oszi természetvédelmi kirandulds
2025.10. 18. Szakmai nap
2025.12. 13. Péalyaorientacios nap
2026. 01. 10. Szakmai nap
2026.05. 29. Gyereknap (iskolai didkdnkorméanyzat déntése)
2026.06. 01. Osztalykirandulas

5. Az altalanos iskolai beiratkozas

Az iskola elsé évfolyamdra a tankoteles tanulokat 2026. Aprilis 23-24-én kell beiratni.



Iskolai megemlékezések: az iskoliban a nemzetiink szabadsigtorekvéseit tiikrozo,

tovabba a nemzeti miltunk mirtirjainak emlékét, példajat 6rzé, valamint az iskola

hagyomanyai dpolasa érdekében meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések

idépontja
IDOPONT MEGNEVEZES FELELOS

Az aradi vértanik napja (oktdber

2025.10.06. 6.) Osztalyfonskok
A kommunista és egyéb
diktatarak dldozatainak

2026.02.25. emléknapja (februar 25.) Rénai Orsolya
A holokauszt aldozatainak

2026.04.16. emléknapja (aprilis 16.), Rénai Orsolya
A Nemzeti Osszetartozas Napja

2026.06.04. (jinius 4.) Rénai Orsolya

7. Nemzeti iinnepeink, az iskolai élethez Kkapcsolédé iinnepek megiinneplésének

idépontja;

IDOPONT MEGNEVEZES FELELOS
2025.08.29. Tanévnyit6 iinnepély Ferenc Judit
2025.10.22. Oktober 23-ai nemzeti iinnep Lantosné Dimén Anita
2026.03.13. A mircius 15-ei nemzeti innep Lantosné Dimén Anita
2026.06.20. Tanévzaré linnepély Ferenc Judit
2026.06.20. Ballagas Ferenc Judit
2026. 06.20. Bizonyitvanyosztés Ferenc Judit

8. Az évi rendes didkkozgyiilés ideje az iskolaban

2025.11.20.

FELELOS

DIAKKOZGYULES

TEFFNER KATALIN

9. Az elére tervezhets neveldtestiileti értekezletek idépontja;

IDOPONT

ERTEKEZLET MEGNEVEZESE

2025.08.25.

Alakul6 neveldtestiileti értekezlet




10.

2025.09.24. Munkaterv elfogadasa
2025.09.30. Munkaértekezlet

2025.11.12. Munkaértekezlet

2025.12.11. Munkaértekezlet

2026.01.20. Félévi osztalyozé értekezlet
2026.02.05. Félévi értekezlet

2026.03.25. Munkaértekezlet

2026.05.13. Munkaértekezlet

2026.06.19. Ev végi osztalyozo értekezlet
2026.06.30. Ev végi értekezlet

Az elsd félév és a tanitdsi év utolsd napjat kovetd tizenst napon beliil az iskoldknak
nevelGtestiileti értekezleten el kell végezniiik a pedagogiai munka elemzését, értékelését,
hatékonysdganak vizsgalatat. A nevelbtestiileti értekezletrdl készitett jegyzbkonyvet
tajékoztatas céljabol meg kell kiildeni az intézményi tandcsnak és a fenntarténak.

Az intézmény sporttevékenységének a tervezése

a. A tanulék fizikai dllapotinak és edzettségének vizsgalata

A 2025/2026. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan, orszdgos mérés, értékelés
kereteben a tanuldk fizikai 4llapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskoldknak — az 1-4.
¢violyamon, valamint a feln6ttoktatasban tanulok kivételével — a nappali rendszert iskolai
oktatdsban részt vevé tanulok esetében 2026. januar 12. és 2026. méjus 6. kozott kell
megszerveznitik. A mérés eredményeit az érintett iskoldk 2026. janius 20-ig t5ltik fel a
NETFIT rendszerbe.

b. A mindennapos testnevelés megszervezésének bemutatdsa - 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet 141.§

A kozoktatdsi tdrvény moédositdsa sordn az oktatdsi tirca megteremtette a mindennapi
egészségfejleszté testmozgas jogszabalyi feltételeit a koznevelésrdl szolo torvény,
valamint a Nemzeti alaptanterv kiaddsarél szolé Korm. rendelet keretei kozott.

Az egészségfejlesztd iskolai testmozgds program célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlédésének el6segitése a testmozgas eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor
¢s az azzal egylitt jar6 technoldgidk az embert olyan életmédba kényszerithetik, amely a
mozgasszegeény €letmoédhoz, a fizikai képességek hanyatldsahoz vezethet, attételesen
eléidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is. Az iskolai testnevelés és a sport keretei
koz6tt az egészségnevelés, a szocialis kompetenciak, a csapatmunka, valamint a tarsakkal

torténd kreativ egylittmiikodés egyarant fejleszthetd.



Annak érdekében, hogy az egészségfejleszt$ testmozgés hatékonyan megvaldsuljon, az

alabbi sajatos egészségiigyi és pedagogiai szempontoknak kell teljesiilniiik:

e Minden gyermek minden nap részt vesz a testmozgas-programban;

* Minden testnevelési 6rdn és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténik a
keringési- és 1égz6-rendszer megfeleld terhelése;

* Minden testnevelési 6ran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes
testtartds kialakitasat €s fenntartdsat szolgalé gyakorlatanyag és 1égz6 torna (l. a
243/2003. (XII. 17.) Korményrendelet testnevelési alapelveit és céljait);

* A testnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabélyainak
betartasa, kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomerdsitések
kiilonbdz6 testhelyzeteire (1. a 243/2003. (XII. 17.) Korményrendelet testnevelési
alapelveit és céljait, valamint az OM ,,Utmutaté a tanuldk fizikai és motorikus
képességeinek méréséhez” cimii, 2000-ben megjelent kiadvanyt)

* Minden testnevelési 6ra és egyéb testmozgasi alkalom 6romét és sikerélményt
jelent még az eltéré adottsagu tanuldknak is;

* A ftestnevelés és sport személyiségfejlesztd hatdsai érvényesiilnek a teljes
testmozgas-programban;

* A testmozgéas-program életméd-sportokat, életminéség-sportokat is megtanit (olyan
sportokat, amelyeket egy életen &t lehet folytatni az életmindség javitasa
érdekében);

o A testmozgdas-program jatékokat és tdncot is tartalmaz.

Iskoldnkban alkalmazott oktatdsi-szervezési modell:

A mindennapi testedzéshez sziikséges idGkeretet a kotelez6 tandrai foglalkozasok
megtartasahoz rendelkezésre 4116 idokeret terhére teremtjiik meg.

Az els6-nyolcadik évfolyamon heti 6t testmevelésérat épitiink be a tanulok kotelezd
oraszamaba, az érarendjiikbe.

Iskolank a nem kételezd tanédrai foglalkozasok megszervezéséhez rendelkezésre 3116
id6keret terhére szervezi meg az iskolai sportkér foglalkozésait.

Az iskolai sportkéri foglalkozasok megszervezéséhez — sportagak és tevékenységi formak

szerint létrehozott iskolai csoportonként — hetente legaldbb kétszer negyvendt percet



11.

12.

biztositani kell a nem kotelezd tandrai foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre 4ll6
id6keretbol.

A napi hdrom 6radt meghaladé napkozis foglalkozasok koézott biztositjuk a jatékos
testmozgast, amelynek ideje legalabb napi negyvenét perc. A jatékos testmozgast, ha az
idéjarasi viszonyok megengedik, a szabadban szervezzitk meg.

c. Egyéb intézményi sporttevékenységek

A kozelmultban elhunyt testneveld tanarunk emlékének tiszteletére minden évben,
méjusban megrendezziik az un. Wéber Kupat, melyre a jaras terilletérél az iskolak
meghivast kapnak. Az idei tanévben a kényvtar szervezésében sakk versenyt szerveziink a

jaras iskolainak.

Az intézmény bemutatkozisit szolgilé pedagégiai céli iskolai nyilt nap tervezett

idépontja, palyavalasztissal kapcsolatos események és rendezvények

DATUM MEGNEVEZES
~-KUCKO” PROGRAM INDITASA (OVODA-
2026.02.17. ISKOLA ATMENET MEGKONNYITESE
ERDEKEBEN)
2026.04.13. ISKOLAINYILT NAP
Versenyek

Az iskola a munkatervében hatdrozza meg azokat a tanulményi versenyeket, amelyekre
felkésziti a tanuldkat. Az iskola a tanulmanyi versenyre, tovabba didkolimpiara tSrténd
felkészitést akkor épitheti be a munkatervébe, ha azzal az iskolaszék, ennek hianyaban az
iskolai sziil6i szervezet, az iskolai didkonkormanyzat és az intézményi tanacs

véleményének kikérését kovetden a fenntarté egyetért.

a.) Az oktatisért felelés miniszter dltal meghirdetett és finanszirozott tanulmanyi
versenyek, amelyekre az iskola felkésziti a tanuldkat (Orszagos Kozépiskolai Tanulményi

Verseny)

DATUM MEGNEVEZES

b.) Az oktatasért felelés miniszter altal meghirdetett és tamogatott tanulmanyi
versenyek, amelyekre az iskola felkésziti a tanulokat (Orszagos altalanos iskolai
nemzetiségi tanulményi versenyek, Miivészeti tanulmanyi versenyek, Didkolimpia®

sportversenyek alapfoku és kdzépfoki koznevelési intézmények tanul6i részére)



DATUM MEGNEVEZES
Didkolimpiai sportversenyek alapfoki koznevelési
intézmények tanul6i szamara
* atlétika
2026 tavasza * lobdarigis

= kisiskolai atlétika
* kisiskolai labdarugés
= kézilabda

¢.) Az oktatisért felelés miniszter 4ltal anyagilag tamogatott tanulményi versenyek,

amelyekre az iskola felkésziti a tanulokat

DATUM MEGNEVEZES

d.) Egyéb versenyek, amelyekre az iskola felkésziti a tanulokat kiilon dokumentumban
szerepelnek: ~ ,INTEZMENYI  EGYEB  VERSENYEK  JEGYZEKE A
2025/2026. TANEVRE”

13. A témahetek megszervezése:

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarl
52016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 7. § (4) bekezdése szerinti projektoktatast lehet6vé
tevd témaheteket a tanitdsi évben az oktatasért felelés miniszter az alabbi idépontok szerint
hirdeti meg:

® Magyar Didksport Napja 2025. szeptember 26.

» PENZ7 pénziigyi és villalkozéi témahét: 2026. marcius 2-6. kozott,

* Digitalis témahét: 2026. marcius 23-27. kozétt,

* Fenntarthatésagi témahét 2026. aprilis 20-24. kozott.

A nevelési-oktatdsi intézmény a munkatervében meghatirozott médon részt vehet a
témahetekhez kapcsolodé programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott téméval

Osszefliggd tanitdsi 6rdkat, foglalkozasokat a témahét keretében megszervezheti.

Munkaterv-naptar 2025/2026-os tanév

SZEPTEMBER Feladatok, tevékenységek, események Felel6s
01. ELSO TANITASI NAP Ferenc Judit
01. ELSOS SZULOI ERTEKEZLET Német Szilvia
02. TUZRIADO GYAKORLASA Ferenc Judit
09 SZULOI ERTEKEZLET Ferenc Judit




OSZTALY DOK KEPVISELOK .
12. MEGVALASZTASA ’ Teffther Katalin
ISKOLAI DOK KEPVISELOK .
16. MEGVALASZTASA Teffher Katalin
17. ELEKTROMOS HULLADEK GYUJTESE Teffner Katalin
12 OSZI KIRANDULAS Ferenc Judit
24. A MUNKATERV ELFOGADASA Ferenc Judit
25. AZ INTEZMENYI TANACS ULESE Ferenc Judit
25. ISKOLAI SZULOI MUNKAKOZOSSEG ULESE Ferenc Judit
26. MAGYAR DIAKSPORT NAPJA Simon Jézsef
29, A NEPMESE NAPJA Nagy Zoltan
30. MUNKAERTEKEZLET Ferenc Judit
OKTOBER Feladatok, tevékenységek, események Felelos
o1 EVES STATISZTIKA ELKESZITESENEK Osztélyfonokok
KEZDETE
06. ARADI VERTANUKRA EMLEKEZUNK Osztalyfénsksk
11. FELMERES A DIFER ALKALMAZASARA Német Szilvia
15. STATISZTIKAK BEFEJEZESE Ferenc Judit
18. SZAKMAI NAP Ferenc Judit
20. PAPIRGYUJTES Teffner Katalin
22, NEMZETI UNNEPUNK MEGUNNEPLESE Lamoﬁ tglmen
22, DIFERBEN ERINTETTEK JELENTESE Ferenc Judit
0SZI SZUNET ELOTTI UTOLSO TANITASI .
22. Ferenc Judit
NAP
NOVEMBER Feladatok, tevékenységek, események Felelés
01. HALOTTAK NAPJA KOZSEGI RENDEZVENY .
Teffner Katalin
03. OSZI SZUNET UTANI ELSO TANITASI NAP Ferenc Judit
Dani-Mikl6s
11 ISKOLAI MARTON NAP Hedvig, Német
Szilvia
11 BENEDEK ELEK MESEMONDO VERSENY Nagy Zoltan
Német Szilvia
11. ISKOLAI NEMET SZEPKIEJTESI VERSENY Dani-Miklés
Hedvig
12. MUNKAERTEKEZLET Ferenc Judit
20. DIAKKOZGYULES Teffner Katalin
18. PALYAVALASZTASI SZULOI ERTEKEZLET Ferenc Judit
18. FOGADOORA Ferenc Judit
DECEMBER Feladatok, tevékenységek, események Felelos
01. JELENTKEZES A KOZPONTI IRASBELI| Simon Jozsef




FELVETELIRE

05. MIKULAS BAL Teffner Katalin
04. DIFER MERES ELVEGZESE Német Szilvia
09. SZULOI MUNKAKOZESSEGI MEGBESZELES Ferenc Judit
11. NEVELESI ERTEKEZLET Ferenc Judit
18. KOZSEGI NYUGDIJAS TALALKOZO Lanmz‘;ﬁ t]:men
16-20. ADVENTI KESZULODES Ferenc Judit
TELI SZUNET ELOTTI UTOLSO TANITASI .
19, Ferenc Judit
NAP
JANUAR ___Feladatok, tevékenységek, események Felelos
05. SZUNET UTANI ELSO TANITASI NAP Ferenc Judit
09. A NETFIT MERES ELOKESZITESE Simon J6zsef
10, SZAKMAI NAP Ferenc Judir
12. NETFIT MERES KEZDETE
14, FOGADOORA Ferenc Judit
22. FELEVI OSZTALYOZO ERTEKEZLET Ferenc Judit
22. LEGYUTT SZAVAL A NEMZET” “omai Disolya
Nagy Zoltan
23. ELSO FELEV VEGE Ferenc Judit
24. KOZPONTI IRASBELI FELVETELI Simon Jézsef
30. SZULO ERTESITESE AZ EREDMENYEKROL Ferenc Judit
FEBRUAR Feladatok, tevékenységek, események Felelds
03. TUZRIADO
04. FELEVI ERTEKEZLET Ferenc Judit
05. INTEZMENYI TANACS ULESE Ferenc Judit
09. SZULOI ERTEKEZLET Ferenc Judit
09. PALYAVALASZTASI SZULOI ERTEKEZLET Simon J6zserf
17. A KUCKO PROGRAM INDITASA Ferenc Judit
20. FARSANGI KARNEVAL Teffner Katalin
2e A KOMMUNISTA ES EGYEB DIKTATURAK | . . Orsolya
: ALDOZATAINAK EMLEKNAPJA
MARCIUS Feladatok, te_vékenységek2 események Felelos
02-06. PENZ 7 PENZUGYI ES VALLALKOZOI Rénai Orsolya
TEMAHET
11 EGESZSEGNAP Ferenc Judit
13. NEMZETI UNNEP Lantosn¢ Dimén
L Anita
17. SZULOI MUNKAKOZOSSEGI MEGBESZELES Ferenc Judit
18. FOGADO ORA Ferenc Judit
20. SZOBELI MEGHALLGATAS VEGSO DATUMA Ferenc Judit
23. A VIZ VILAGNAPJA Nagy Gabriella




25. MUNKAERTEKEZLET Ferenc Judit
23-27. DIGITALIS TEMAHET Teffner Katalin
24, ORSZAGOS KOMPETENCIAMERES KEZDETE Ferenc Judit

APRILIS Feladatok, tevékenységek, események Felelds
13. NYILT NAP Ferenc Judit
14, EGESZSEGNAP Ferenc Judit
10-11. ALTALANOS ISKOLAI BEIRATAS Ferenc Judit
14. A KOLTESZET NAPJA Nagy Zoltin
16, A HOLOKAUSZT ALDOZATAINAK | .. . Orsolya
EMLEKNAPJA
23-24 BEIRATKOZAS AZ ELSO EVFOLYAMRA Ferenc Judit
MAJUS Feladatok, tevékenységek, események Felelos
1-30. TANULMANYI VERSENYEK Ferenc Judit
06. NETFIT MERES BEFEJEZESE Simon Jézsef
12 FOGADOORA Ferenc Judit
13. MUNKAERTEKEZLET Ferenc Judit
15 SZULOK KIERTESITESE AZ ELEGTELEN| _ . .
: OSZTALYZATRA ALLOK ESETEBEN
29. DOK GYEREKNAP Teffner Katalin
30. ORSZAGOS KOMPETENCIAMERES | . . ..
BEFEJEZESE
JUNIUS Feladatok, tevékenységek, események Felelds
01 OSZTALYKIRANDULAS Ferenc Judit
02. MATEMATIKA 4. OSZTALY BELSO VIZSGA La““’;‘;ei t];m’en
03. SZULOI MUNKAKOZOSSEGI MEGBESZELES Ferenc Judit
04. NEMZETI OSSZETARTOZAS NAPJA Rénai Orsolya
03. SZULOI ERTEKEZLET Ferenc Judit
19. EV VEGI OSZTALYOZO ERTEKEZLET Ferenc Judit
19. UTOLSO TANITASI NAP Ferenc Judit
20. A NETFIT EREDMENYEINEK FELTOLTESE Simon Jozsef
20. TANEVZARO UNNEPELY Ferenc Judit
20. BALLAGAS Simon Jozsef
25, INTEZMENYI TANACS ULESE Ferenc Judit
30. TANEVZARO ERTEKEZLET Ferenc Judit




Kiemelt célok a 2025/2026-0s tanévben:

a munka megbecsiilése, annak az értéknek a védelme, legyen az fizikai és szellemi
a tanulok egyéni fejlesztése és felzarkéztatdsa (lemorzsolddas csdkkentése),
tehetséggondozas

logikai készségek, képességek, szovegértés fejlesztése

mozgaskultura ndvelése, tobb jatékos feladatok bevitele az oktatasi feladatok,
tandrai keretekbe

magatartas fejlesztése: megoldasok a kudarc keriilésére, konfliktusok kezelésere
orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitasa

a 16 oraig szervezett foglalkozasok hatékony és eredményes megvalositasa a
sziilék és a tanulok megelégedésére

neveltségi  szint javitisa: rongalasok csOkkentése, hézirend szabalyainak
kovetkezetesebb  betartatdasa, késések visszaszoritdsa, ligyeleti rendszer
megerdsitése

hidnyzasok szamanak visszaszoritisa — jelentési kotelezettségiink kovetkezetes
betartasa

bukasok sziamanak csokkentése, lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
folyamatos figyelemmel kisérése

a tanuldi személyiség fejlesztése, az altalanos milveltség megszilarditasat szolgalo
képzés folytatdsa

a szakmatanulashoz sziikséges kompetencidk fejlesztése, az élethosszig tarto
tanulds megalapozasa:

a tanuldshoz és a munkavégzéshez sziikséges problémamegoldo képesség, a
tanuldsra vald képesség, rendszerez6 képesség fejlesztése,

az életvezetéshez sziikséges kompetencidk, interkulturalis kompetencidk
fejlesztésére iranyuld tevékenységek erositése

az informatikai eszkozok hasznalatahoz sziikséges kompetencidk fejlesztésére
iranyuld tevékenységek erdsitése

felzarkoztatas, hianypoétlas, szakmatanulasra valé felkészités



megalapozott palyavalasztasi dontés tamogatasa kiilonbdz6 szakmateriiletek
megismertetése altal

a sziil6-iskola kapcsolatanak szorosabbra fiizése, javitasa

az osztalyfonokok munkajanak 6sszehangoldsa

az egészség és az egészséges életmod bemutatasa, egészségfejlesztési programok
megvalOsitasa

komyezettudatos életszemlélet kialakitasa a tanuloknal, kornyezetvédelem, a
prevencids tevékenységek erdsitése

a szocialis és kozOsségi életfeltételek fejlesztése

lemorzsolddas csdkkenése

a hatdron tili magyarsag megismerése, kapcsolatépités a hataron tili magyar

oktatasi intézménnyel

2. Nevelbtestiiletiink kiemelt feladatai a tanév soran:

a tanulok beilleszkedésének segitése

a tanulok jelenléti és munkafegyelmének javitasa

az ifjisagvédelem teriiletén legfontosabb feladatunk a problémas esetek feltarasa
mellett a megel6zés és a gondozas erdsitése

az intézményi rend, fegyelem, biztonsag megszilarditasa (tanéri, tanul6i ligyelet)
tanulok motivaltsaginak emelése, az egyéni képességekhez igazodo differencialt
oktatas, nevelés

sikertelen, lemarado tanuldink segitése

hidnyos tanul6i ismeretek potlasa felzarkoztato oktatas keretében

alapvetd iras-olvasasi (szovegértés) és matematikai alapkompetencidk fejlesztése
tanulok tanulasi modszereinek javitasa

a beiskolazasi tevékenység megujitasa

tanulmanyi és kozosségi versenyeken sikeres szereplés, helytallas

korszer(i és modern oktat6 eszkdzok hasznélata

modszertani és mérésmetodikai eljarasok fejlesztése

a nevel6testiilet tovabbképzése, csapatépités és k6zds programok szervezése altal
bemutat6 6rak szervezése, fokozott PR-tevékenység

az intézményi 6nértékelés mikodtetése

szorosabb kapcsolat kiépitése a gazdasag szerepldivel, lizemlatogatasok

a palyazati tevékenység javitésa



e sportrendezvények megszervezése, sporteredmények felmutatésa
e az intézményi kdzdsségi élet élénkitése

e a Didkénkormanyzat miikodésének, hatékonysaganak emelése

e az intézményi dokumentacio feliilvizsgalata

e az iskolai szocialis életkoriilmények javitasa

Kapcsolattartas a kozvetlen és kozvetett partnerekkel

1. Sziilokkel valé kapcesolattartas

A sziil6i jogokat és kotelességeket tobb sarkalatos torvény, tobbek kézott az Alaptorvény,
a Nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.), valamint a
gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol sz0lo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) hatarozza meg. Magyarorszag Alaptdrvényének XVI. cikke szerint:
»(2) A sziiléknek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adandé nevelést.

3) A sziil6k kotelesek kiskord gyermekiikrél gondoskodni. E kételezettség magaban

foglalja gyermekiik tanittatasat.”

A koznevelés kdzéppontjdban a gyermek, a tanuld, a pedagbgus és a sziilé all, akiknek

kotelességei €s jogai egységet alkotnak. Ahhoz, hogy a sziilok teljesiteni tudjak

kotelességeiket €s €lni tudjanak jogaikkal, az Nkt. konkrétan hatarozza meg feladataikat és
jogaikat a koznevelés rendszerében. A koéznevelési térvényben felsorolt sziiléi jog és

kotelességek, mely jogok gyakorlasa és kotelességek teljesitése elengedhetetlenné teszi a

sziilokkel t6rtén6 rendszeres kapcsolattartast:

e A sziil6 joga kiilondsen, hogy személyesen vagy képviseldje utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

o Az Nkt. 72. §-a szerint a sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének
megfeleléen, sajat vallasi, vilagnézeti meggy6zO6désére, nemzetiségi hovatartozasara
tekintettel szabadon valaszthat dvodat, iskolat, kollégiumot.

o A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

o A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat, hazirendjét,

tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlddésér6l, magaviseletérdl, tanulményi el6menetelérél rendszeresen

részletes és érdemi tajékoztatast, nevelés¢hez tanicsokat, segitséget kapjon.



e A sziild joga, hogy kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék, iskolaszék, kollégiumi
szék létrehozasat, és annak munkéjaban, tovabba a sziil6i képvisel6k
megvalasztasaban, mint valasztd és mint megvélaszthat6 személy részt vegyen.

o A szilld joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézmény vezetbje vagy a pedagdgus
hozzéjarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.

A szilld joga, hogy irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény vezetbje, a
neveldtestiilet, az iskolaszék, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstol
szamitott 15 napon beliil az iskolaszeéktdl legkésébb a 15. napot kovet6 elsd iilésen
érdemi valaszt kapjon.

A felsorolasbol lathat, ahhoz, hogy a sziilok élhessenek jogaikkal, az iskolanak naprakész

informaciokat kell biztositaniuk szadmukra, és az intézmény mitk6désének 4tlathatonak kell

lennie, hogy a sziil6 be tudjon kapcsolddni a fenti jogainak gyakorldsa soran az iskola
életébe.

A sziiléknek nemcsak jogaik, kotelezettségeik is vannak, mely kotelezettségeik teljesitése

soran szintén sokszor veszik fel az iskolaval a kapcsolatot, hol szdban, hol irdsban. A sziild

kotelezettségeit rogziti a kdznevelési térvény 72. §-a, azonban e kételezettségek szandékos

vagy gondatlan nem teljesitése esetére nem itt hatdroz meg jogkovetkezményeket a

jogalkoté, hanem egyrészt a szabdlysértési toérvényben, madsrészt a Biintetd

Torvénykonyvben.

Ha aszild az egyiittmikodési kotelezettségének csak minimalis mértékben vagy

egyaltalan nem tesz eleget, az intézmény jelzéssel élhet a gyermekvédelmi jelz6rendszer

tagjai szamdra. Tipikus probléma, ha egy gyermek pedagodgiai szakszolgalati vizsgalatat
javasolja az iskola és a sziild6 nem hajlandé gyermekét elvinni a vizsgalatra, holott
kotelessége. A vizsgalaton valé megjelenésre ma mar a Tankeriilet kételezi a sziilot.

A legjellemz6bb kapcesolattartasi formak pedagdgus és sziild kdzott:

sziil61 értekezlet (szeptember, februdr, jinius)

fogad6ora (november, januar, marcius, majus)

nyilt nap,

csaladlatogatas.

A személyes kapcsolattartason kiviili lehetéség az iizen6fiizet, amely naprakész

tajékoztatast nydjthat és az elektronikus kapcsolattartas kiilonb6z6 formai, mint amilyen az

e-mail.

A sziilokkel torténé elektronikus kapcsolattartas:



Az iskolai uiigyek e-ligyintézésével egyes kérvényeket, nyilatkozatokat elektronikus tton is
be lehet nyujtani a Kdznevelési Regisztracidos és Tanulmanyi Alaprendszeren keresztiil (a
tovabbiakban: KRETA) az iskoldba. A jelenleg elérheté iigytipusok: beiratkozas,
kiiratkozas, mulasztisok igazoldsa, egyéni tanrend szerinti haladas kérelme, felmentési
kérelem, kozoOsségi szolgalat igazolasa, kozépfoku szakképzést nyljtd intézmeények
esetében gyakorlati képzéhely megadasa tanuldi szerzOdés feltdltésével, bizonyitvany-
vagy torzslapmasodlat kérése.

KRETA az intézmények szdméra — a hagyomanyos taniigyi és adminisztraciés funkcidkon
tul — tobbiranyui kommunikacids csatorndkat (feljegyzések, elektronikus iizenetek, faliujsag
bejegyzések, e-ligyintézés, lizenetek és fijlcsatolmanyok kiildése) biztosit, és tébb olyan
funkci6val is rendelkezik (pl. hazi feladatok, kérd6ivek), melyek eredményesen tamogatjak
az online tanulasi folyamatokat. A KRETA elsdlegesen taniigyigazgatasi rendszer, nem a
digitalis oktatds tamogatasara alakitottdk ki, de a rendkiviili helyzetben szamos funkcioja
jol tudja tamogatni az oktatast, valamint a tanarok ¢és a sziilok/tanuldok kozott
kommunikaciot.

A sziilokkel valé elektronikus kapcsolattartast segiti, hogy a sziilok hozzaférhetnek az
elektronikus napléhoz, megnézhetik sajat gyermekilk érdemjegyeit, osztalyzatait,
dicséreteit és elmarasztalasait, a mulasztasokat, a mulasztasok igazolasat, illetve a tanuld
iskolai  életéhez  kapcsolédd  killénbozd  bejegyzéseket. A digitalis  napléon
keresztiil iizeneteket, felhivasokat, kéréseket és értesitéseket kiildhet az iskola a sziiloknek.
Terjed a sziiloi értekezletek online megtartdsa. Az online sziiléi értekezletek témai és a
sziilok igényei gyakran nem fedik egymast, kritikaként meriil fel, hogy a tdjékoztatas
személytelen és egyoldali, nem megbeszélés, hanem inkdbb csak kozlés jellegli az
értekezlet. A rendszeres részvételt neheziti, hogy tobb sziilonek a sziil6i értekezlet
id6épontja nem felel meg, munkahelyi elfoglaltsdguk miatt, bar az online sziiléit rogziteni
lehet, igy visszahallgathato.

Kiilon é16 sziilokkel torténé kapcsolattartas:

Sokszor okoz gondot az iskolaknak az, ha a sziilok elvéltak vagy kiilon élnek, hogyan
torténik a tajékoztatasuk, melyik sziilének mire van jogosultsaga, ki kell-e nyomoznia az
iskolanak, hogy a sziilok elvaltak-e vagy kiilén cimen élnek-e, illetve mi a teend® az iskola
részErdl a tanuld beiratasanal.

A Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerint

a sziil6i feliigyelet magaban foglalja

e a kiskoru tanul6é neve meghatarozasat,



e gondozasat, nevelését,

o tartdzkodasi helye meghatarozasat,

o vagyona kezelését,torvényes képviseletét.

Valas, kiilonélés esetén az egyik legfontosabb kérdés az, hogy a gyermekfeliigyeletet
melyik sziilé kapja. A Ptk. 4:174. §-a szerint a sziil6i feligyeletet gyakorl sziilonek kell a
gyermek fejlodésérdl, egészségi allapotarol, tanulmanyairdl a kiilonélé sziilét megfeleld
id6kszonként tajékoztatnia, vagyis ez nem az iskola dolga.

A Ptk. 4:167. §-a alapjan a kiilon €16 szlilok megallapodasanak hidnyaban — kérelemre
vagy a gyermek érdekében hivatalbol — a birésag dont arrdl, hogy a sziil6i feliigyeletet
melyik sziilé gyakorolja. A Ptk. 4:168. §-a szerint, ha a birdsag a sziil6i feliigyelet
gyakorlaséra az egyik sziil6t jogositja fel, a gyermekétdl kiilonélo sziil6 a sziil6i felligyeleti
jogokat a gyermek sorsat érint6 lényeges kérdések kivételével nem gyakorolhatja. Ha a
gyermek érdekei megkivanjak, a gyermek sorsat érint$ valamely 1ényeges kérdésben valo
dontés jogat a birdsag korlatozhatja vagy megvonhatja.

Amennyiben a birdi hatarozat korlatozza valamelyik sziild jogat a gyermek sorsat érintd
lényeges kérdések meghozatalaban, Ggy a jogaiban korlatozott sziilét csupéan tajékoztatnia
szilkséges a masik sziilonek az iskolavaltisr6l. Amennyiben nem, gy egytitt kell
eldonteniiik azt a kérdést, hogy gyermekiik melyik iskoldba jarjon. Ha nem tudnak kdzdsen
dontést hozni, a vitas kérdésben a gydmhatosag dont.

A sziilé joga, hogy gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl
rendszeres, részletes és érdemi tdjékoztatast kapjon. Ez a tdjékoztatis kiemelt feladatunk
ebben az évben is.

A tajékoztatas egyik fontos eszkoze az iskola honlapja, melyen a sziilok szamara minden
tajékoztatast megadunk. Emellett fontosak a sziil6i értekezletek, ellenérzé konyv. stb

o Sziiléi értekezletek idopontja:

IDOPONT MEGNEVEZES
2025. szeptember 1-9. Tanévkezdés, kovetelményrendszer
2026. februar 09. Félévi eredmények értékelése
2026. jinius 03. EVES MUNKA ERTEKELESE

e Fogadoorak idSpontja:

IDOPONT MEGNEVEZES
2025. november 18. Aktualis problémak

2026. januar 14. Aktualis problémak




2026. marcius 18. Aktualis problémak
2026. majus 12. Aktuélis problémék

¢ Intézményi Tanacs iiléseinek tervezett idépontja:

IDOPONT MEGNEVEZES
2025. szeptember 25. Munkaterv elfogadésa
2026. februar 05. Els6 félévi teljesitmények értékelése
2026. jinius 25. EVES MUNKA ERTEKELESE

2. Szakmai szervezetekkel (szakszolgalatok, pedagdgiai szakmai szolgiltaté,

csaladsegitd) valé kapcsolattartas

A Kozoktatasi Térvény szamos olyan kételez6 feladatot ré a kdzoktatasra, amelyeket nem
(vagy nem feltétleniil) az iskoldknak kell ellatniuk. Ebbdl az is kovetkezik, hogy a
pedagégusok a gyermek érdekében kiilonbdz6 intézményekkel és szakemberekkel
miikddnek egyiitt. Ilyenkor a pedagdgus a gyermek specialis sziikségletei kielégitéséhez, a
sajat kompetenciahatarait meghalad6 feladatok ellatasdhoz kap segitséget, mikdzben sajat
tevékenységével segiti a tobbi résztvevd szakember munkajat. Eppen ezért ez a
munkaforma optimalis esetben sokkal inkabb az egyiittmiikddés, mint a segités fogalmaval
irhatd le.

A pedagdgiai szakszolgélat

A Kozoktatasi Torvény szerint: ,,A sziild és a pedagogus neveld munkdjat és a nevelési-
oktatasi intézmény feladatainak ellatasat pedagdgiai szakszolgalat segiti.” A tdrvény a
pedagégiai szakszolgalat alatt az aldbbi tevékenységeket nevezi meg: gyogypedagogiai
tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, tanuldsi képességet vizsgalé szakértdi és
rehabilitdcios tevékenység, tovabba orszagos szakértdi és rehabiliticids tevékenység,
nevelési tanicsadds, logopédiai ellatds, konduktiv pedagdgiai ellatas, gyégytestnevelés,
valamint tovéabbtanuldsi, palyavalasztasi tanacsadas. Lathato, hogy a pedagdgiai
szakszolgalat — a palyavéalasztasi tanacsadast kivéve — a gyermek valamely specialis
szlikségletébdl fakadd, annak kielégitésére irdnyuld tevékenység. A szakszolgalat korébe
tartozé feladatokat kiilonboz6 intézmények latjak el. A tanulasi képességet vizsgald
szakértdi €s rehabilitacids bizottsag feladata a fogyatékossag vizsgalata alapjan javaslatot

tenni a gyermek kiilonleges gondozas keretében torténd ellatisara, az ellatds modjara,



formajara és helyére, az ellatashoz kapcsolddo pedagdgiai szakszolgélatra, illetve vizsgalni
a kiilonleges gondozis ellatdsdhoz szilkséges feltételek meglétét. A szakértdi és
rehabilitdcios bizottsdg altaldban az iskola javaslatara, és szigorian csak sziil6i
beleegyezés mellett végzi vizsgilatait. Amennyiben a csaladdal egyetértésben a gyermek
integralt nevelését javasoljak, feladatuk a befogadd iskola altal nyujtott feltételek,
szolgaltatasok megvizsgaldsa. A korai fejlesztés, nevelési tanacsadas és a logopédiai
ellatds tevékenységét altalaban a teriiletileg illetékes Nevelési Tandcsaddk végzik. A
felsorolasban szereplé tobbi ellatdas (konduktiv pedagdgiai ellatas, gyodgytestnevelés,
palyavélasztasi tanicsadas) leggyakrabban a megyei pedagogiai intézetek szervezésében,
illetve koordinacidjaval valosul meg.

Egviittmiik6dés a nevelési tanacsaddval

A Kozoktatasi Torvény szdvege szerint ,,A nevelési tandcsadas feladata a beilleszkedési
zavarokkal, tanuldsi nehézségekkel, magatartisi rendellenességgel kiizdd gyermek
problémainak feltarasa, ennek alapjan szakvélemény készitése, a gyermek rehabiliticios
célu foglalkoztatésa a pedagdgus €s a sziilé bevonasaval”.

A nevelési tanacsado altal kiadott szakvélemény alapjan az iskola igazgatdja a gyermeknek
bizonyos konnyitéseket, illetve segédeszk6zok alkalmazésat engedélyezheti. Ez az egyéni
bandsmod tobblet feladatot ré6 a tanarra, de egyuttal alapul szolgal a tanuldkkal vald
differencialt foglalkozas atgondolasahoz is.

Iskolankban a gyermekek fejlesztésében az a megoldas, hogy az iskola allomanyaban
alkalmazott gyoégypedagégus latja el a gydgypedagdgiai feladatokat. Nalunk igy
egyszerien megvalosithaté a pedagogus és gydgypedagdgus egyiittmiikddése a gyermek
fejlesztésében. Hasonloképpen szerencsés a helyzet a sziild szempontjabol, hogy a
fejlesztés az iskola helyiségében torténik, és a gydgypedagogus kiilén konzulticidkat
iktathat be a sziildvel. Ilyenkor megvalosulhat a pedagégussal vald kapesolattartds is. A
gyakorlat tehat iskolankban az, hogy a pedagdgus — gybgypedagogus - sziild harmas aktiv

egylittmiikodése helyben valosul meg.

3. Egyéb szervezetekkel (civil szervezetek, alapitvanyok, egyesiiletek, cégek. stb.) valé
kapcsolattartas

A kolcsonds elénydk, €s a partneri viszony megteremtése és dpoldsa vezérli az intézményt

a kozségben ¢€s azon kivil miik6d6 szervezetekkel kialakitott vagy kialakitando
kapcsolatdban. Az iskola érdekelt minden olyan kapcsolat folyamatos miikédtetésében,

amely egyrészrol elsegiti az intézményi célkitlizések megvaldsitasat, masrészrol, ha sajat



eszkOzeivel tartalmi vagy technikai segitséget tud nydjtani az adott szervezet egész

kozséget vagy annak kisebb-nagyobb csoportjait érinté feladatainak megoldasahoz. Az

egylittm(ikodés tartalmi és formai jegyei szerzddésbe is foglalhatok. Emlitésre mélto a

Teveli Altalanos Iskola és a Teveli Német Nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikddése, a

Teveli Székely Korrel valo egyiittmikodése, a Teveli Fiatalok Egyesiiletével vald

egylttmikodése, illetve a Tevel Kozségért Kozalapitvannyal valé kapcsolattartasa.

Mindezeken kiviil kéleséndsen 1atogatjuk egymast, illetve k6z6s programokat, fellépéseket

szerveziink a Nyugdijas Egyesiilet Rozmaring Koérusaval illetve Dalardéjaval.

VII. Egyéb foglalkozasok a 2025/2026-6s tanévben

Felzarkoztato foglalkozasok felsorolasa

EGYEB FOGLALKOZAS | CSOPORTOK | LETSZA | FOGLALKOZAST
MEGNEVEZESE SZAMA M VEZETO
PEDAGOGUS
korrep magyar 1. osztaly 1 5 Zelinka-Ferenc Petra
korrep matematika 2. osztaly 1 5 Juhdész Léaszloné
korrep magyar 2.0sztaly 1 5 Juhész Laszléné
korrep matematika 3. osztaly 1 5 Illés Dalma
korrep matematika 4. osztaly 1 6 Zelinka-Ferenc Petra
korrep magyar 4.0sztaly 1 5 [llés Dalma
korrep matematika 7. osztaly 1 4 Zelinka-Ferenc Petra
korrep magyar 7. osztily 1 4 Zelinka-Ferenc Petra
1. Fejleszto foglalkozasok felsorolasa
EGYEB FOGLALKOZAS | CSOPORTOK | LETSZAM | FOGLALKOZAST
MEGNEVEZESE SZAMA VEZETO
PEDAGOGUS
Fejleszt6 foglalkozas NG 3 19 Nagy Gabriella
Fejleszt6 foglalkozas L.Z 3 18 Leipold Zoltdn
Benedek utaz6 gyogyped ! ! Bod?uné Csernik
Marianna
2. Szakkorok, érdeklodési korok felsorolasa
EGYEB FOGLALKOZAS | CSOPORTOK | LETSZA | FOGLALKOZAST
MEGNEVEZESE SZAMA M VEZETO
PEDAGOGUS
e, .. 1 21 Lantosné Dimén
Szinjatszé szakkor Anita
Furulya szakkér 1 14 Weidingerne Pal
Agnes
Ugyes kezek szakkor 1 14 Nagy Gabriella




f s . 1 22 Lantosné Dimén
Néptanc szakkor Anita
Iskolakert szakkér 1 14 Nagy Gabriella
Matematika tehetséggondozé 4. | 1 6 Zelinka-Ferenc Petra
Felvételi elokészité magyar 1 8 Rénai Orsolya
Felvételi elokészité matematika | 1 8 Dallos Evelin

3. Iskolai sportkorok felsorolasa
EGYEB FOGLALKOZAS | CSOPORTOK | LETSZAM | FOGLALKOZAST
MEGNEVEZESE SZAMA VEZETO
PEDAGOGUS

DSK atlétika 2 35 Illés Dalma
Dsk kézilabda 1 15 Illés Dalma
Tdmegsport 2 28 Simon Jozsef

4. Az iskolai koérus iddépontjai, amely foglalkozas ideje alatt mas tanéran Kiviili

tevékenység a korustagok szamara nem folytathaté

EGYEB CSOPORTOK | LETSZAM | FOGLALKOZAST | FOGLALKOZAS
FOGLALKOZAS SZAMA VEZETO IDOPONTJAI
MEGNEVEZESE PEDAGOGUS
Felsos iskolai | 1 csoport 17 Weidingerné Pal | szerda 15:00
énekkar Agnes

5. Napkézi, tanulészoba
EGYEB FOGLALKOZAS | CSOPORTOK | LETSZAM | FOGLALKOZAST
MEGNEVEZESE SZAMA VEZETO

PEDAGOGUS

1. napkdzis csoport 1 16 Sturm Nikolett

2. napkdzis csoport 1 18 Juhéasz Laszléné

3. napkdzis csoport 1 17 Illés Dalma

4. napkozis csoport 1 16 Lantosné Dimén Anita

5-6. napkozis csoport 1 33 Zelinka-Ferenc Petra

7-8. napkozis csoport 1 15 Nagy Zoltan

VIII. Ellen6rzés, minosités

1. Aziskolavezetés ellenorzo tevékenysége

A pedagdgusok teljesitmény-értékelési szabalyzata alapjan:

Nem ellendrzé, hanem értékel6 funkcidt tolt be.




Els6dlegesen fejleszt6 és nem minésitd jellegli célokat fogalmaz meg.
Célja: Hozzajaruljon az iskolai munka szinvonaldnak emeléséhez.

Az ért€kelés lebonyolitasa az érintett tandr aktiv kozremiikddésével torténik.

2. A pedagégiai ellenérzés szinterei

A bels6 ellendrzés célja: az oktaté-nevelé munka mindségének, szabalyokkal vald
osszhangjanak megéllapitasa. A belsé ellendrzési rendszer atfogja az iskola neveld-
oktaté munka egészét. Egyrészt biztositja, hogy az ellen6érzés sordn felmeriild hibak
feltarasa idoben torténjen, masrészt fokozza a munka hatékonysagat. Arra téreksziink,
hogy az ellen6rzés tervszerii, folyamatos, igényes, segitd szandéku és eldremutatd
legyen és szolgalja a mindsitési rendszer mitkddtetését. A folyamatos belséd ellendrzés
megszervezéséért, hatékony miikodéséért az igazgatd, illetve az 4ltala megbizott
személy a felelds. Ezen tilmenden az intézmény minden felelds beosztast dolgozéja
felelés a maga teriiletén. Az iskola bels6 ellenérzési rendjét az éves munkaterv
tartalmazza. Az ellen6rzésrdl értesiteni kell az ellendrzésre keriil6 teriiletek feleldseit,
hogy azok a munkat el6készithessék, segithessék. A bejelentett ellenérzések mellett
alkalomszertien, illetve az ellendrzés természetének megfeleléen bejelentés nélkiil is
sor kerlilhet ellenérzésre. Errél az illetékes vezetd dént. A neveld-oktaté munka belsd
ellen6rzése a tanitasi foglakozdsokon kiviil kiterjed a tan6ran kiviili foglalkozasokra és
rendezvényekre is. Az ellen6rzés a munkakéri leirdsban rogzitett teriiletre vonatkozik,
illetve eseti megbizas alapjan torténik. A kiilonféle felelosdknek a felelésségi
teriiletiikon ellenérzési joguk van, egyben jelentési €s beszdmolasi kételezettségiik is az
igazgatd felé. A vezetd az intézményegységében folyé valamennyi tevékenységet
ellendrizheti. Az igazgat6 kozvetleniil ellendrzi az intézményegység vezetés munkajat.
Ennek egyik eszkéze a beszdmoltatds. Az igazgaté és helyettese ellen6rzési
tevékenysegét a vezetdi feladatmegosztasbdl kovetkezd sajat teriiletén végzi. Az egyéb
vezetdk ellendrzési feladatukat a munkakozdsség tagjaindl a szaktargyukkal
Osszefliggd teriileteken 14tjdk el. Tapasztalataikrl folyamatosan tijékoztatjak az
illetékes szakmai vezetét, szitkség esetén igazgatot, fGigazgatot. Az osztalyfonokok,
mint munkakdzOsségek tagjai az osztily életével kapcsolatos teriileten hetente
ellen6rzik a késések, hidnyzasok, osztalyzatok beirdsat, a haladési napld vezetését. Az
ellendrzés teriiletei:

Az ellenérzések lehetnek:

* id6szakos, allando, kiemelt és specialis ellen6rzések.



« pedagobgiai, szervezési és taniligy-igazgatasi feladatok,

» tanorakon, tandran kiviili foglalkozasok, megbeszélések, irdsos dokumentumok,
tanuléi produktumok, mérések. Az ellenérzés teriileteit és az ellendrzést végzok
személyét az IMIP tartalmazza.

A pedagodgiai munkat vizsgalni kell:

« az iskola egészében (intézményértékelés), intézményegységekben

* az egyes pedagogiai egységeknél,

* az egyes tantargyakndl, illetve tananyagegységeknél, nevelési feladatoknal,

* a pedagogusokndl. Az intézményértékelés kiterjedhet az intézményegységek
kézvetlen kérnyezetének valamennyi — az oktatds szempontjabol fontos — adottsagara
vagy jellemzdjére. Ertékelni lehet tobbek kozott a személyi feltételeket, tantervi
programokat ¢s taneszkozoket, pedagogiai tevékenységeket, tanuloi teljesitményeket és
viselkedést, a miikodés és az intézkedések jogszerliségét.

Az ellenbrzés modszerei, formai:

« tandrak €s tandran kiviili foglalkozasok latogatasa,

* irasos dokumentumok vizsgalata,

* tanul6i munkak vizsgilata,

* beszamoltatds,

* helyszini ellen6rzések,

» eredményvizsgalatok, felmérések,

* kiils6 informéciok értékelése.

Az ellenérzés tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, az érintett munkavezetdvel-
sziikség esetén a munkakodzOsség tagjaival, a nevelOtestiilettel, vagy az alkalmazotti
kozosséggel meg kell beszélni.

A megbeszélés kovetkezménye lehet:

+ a hidnyossagok poétlasa,

* kovetkeztetések levonasa,

uj feladat a pedagdgusnak, illetve a munkakozosségnek,

* clismerés vagy elmarasztalds kezdeményezése. Az 4ltalanosithaté tapasztalatokat
intézményi/iskolai nevelétestiileti értekezleteken Gsszegezni kell, az esetlegesen ad6dé
feladatokat meg kell fogalmazni.

Az ellendrzés tapasztalatai felhasznalhatok:

nevelési értekezleteken,

nevelGtestiileti értekezleteken,



alkalmazotti értekezleten,

pedagogus mindsitésénél,

jutalmazasoknal,

kiemelt munkaért jar6 kereset-kiegészités odaitélésénél,

a munkakozdsseégek év végi értékelésénél.

3. Tanorahoz és szabadidés tevékenységhez kapcsolédo ellendrzések:

oraldtogatasok (Pontos ideje az Orarendek fliggvényében késobb keriil
meghatérozasra)

dokumentumok ellendrzése (pl. tananyagbeosztdsok, naplék, szakkori naplok,
sportfoglalkozasok napldi, stb.). Ellendrzésiik minden honapban, munkak6zosség-
vezetd, igazgatOhelyettes.

taneszkdz, tankdényv  kivélasztasa ¢és  felhaszndldsa, gazdasagossaga.
igazgatd/igazgatohelyettes.

rendezvények, tinnepségek

Beiratkozas ellenérzése. Igazgatd

napkozi (tanuldszoba), szakkor, korrepetdlas, versenyek. Munkakdzosség-vezeto,

igazgatohelyettes.

4. Oralatogatasok

minden pedagdgusnél az év soran legalabb 1 6ra latogatasa

A tanitdsi Ordkat az igazgatd/igazgatOhelyettes és a munkak$zOsség vezetdok
latogatjak.

Az ellen6rzésekrol feljegyzés késziil.

Az oralatogatasok célja mindenkor a segitségnyujtas, a felmeriilé problémék kozés

megoldasa.

5. A 2025/2026-0s tanévre tervezett éralatogatasok

Vezetoségi 6ralatogatisok

Név/Hénap

X, [ Xo | XL XL 0L IV [ V. | VL

Német Szilvia X

Ferenc Judit




Juhdsz Laszloné X

Nagy Gabriella X

Leipold Zoltan X

Teffner Katalin X

Lantosné D. Anita X

Illés Dalma X

Dani-Miklés Hedvig X

Zelinka-Ferenc Petra X

Simon Jozsef X

Rénai Orsolya X

Weidingerné Pal X
Agnes

Nagy Zoltan X

Sturm Nikolett X

Dallos Evelin X

Az intézmény ellenérzési terve:

Vizsgalt tevékenység Ellenérzé személy e 1d’e 1€
rendszeressége
Tanmenetek, munkatervek IgazgatOhelyettes Szeptember 15. (!)
Munkak{zosség-vezetok,
Osztalynapl6, adminisztracio intézményvezeto, Havonta
tagintézmény-vezeto
Szakkori naplok, sportfoglalkozasok Mu’nkalfozossegn-vezetok,
. . . oy Intézmenyvezeto, Havonta
naploi, adminisztracid T i
tagintezmeny-vezeto
Pedagogusok munkavégzése Igazgato, igazgatohelyettes | Folyamatos
Tankdnyvrendelés Igazgatohelyettes Folyamatos
. s . Osztalyfonokok, ..
Bizonyitvanyok, anyakényvek Igazgatohelyettes Szeptember, Jinius
Diadkdnkorményzat munkaja Didkénkormanyzat-vezetd |Folyamatos




quka%cozossegek munkdjdnak Munkak6zdsség-vezetd Félévente
értékelése
Oktaté-neveld munka értékelése Igazgatohelyettes Félévente
£, , IgazgatOhelyettes,
Oralatogatas munkakézosség-vezet Folyamatos
Iskolai beiratkozas (4ltalanos iskola) | Igazgatohelyettes Aprilis
" Igazgatohelyettes, .
Pedagogiai program munkak$zosség-vezetd Evente
Kompetenciamérés Igazgatohelyettes Majus
Iskolai rendezvények, innepségek Munkak6zosség-vezetok | Folyamatos
Tanulék munkajanak ellenérzése Szaktanarok Folyamatos

6. A pedagbgusok mindsitésében és az orszigos-pedagégiai szakmai ellenérzésben, a

szaktanicsad6i feladatokban kézremiikodé pedagégusok viarhaté munkaidé-

beosztasa

A koznevelési intézmény munkatervében — az intézményi feladatokkal dsszhangban — meg
kell tervezni a pedagégusok mindsitésében és az orszdgos-pedagdgiai szakmai
ellenérzésben, a szaktanidcsaddi feladatokban kozremiikodd pedagogusok vérhatd
munkaidé-beosztasat oly moddon, hogy az érintettek részt tudjanak venni a felsorolt
feladatok végrehajtasaban.

A mindsitésben és az orszégos-pedagdgiai szakmai ellen6rzésben torténé részvétel napjait
a munkatervben a kézremiikddé pedagogusok tekintetében tanitds nélkiili munkanapként
kell megtervezni.

A 2025/2026. tanévben orszagos-pedagdgiai szakmai ellendrzésben nem vesz részt

pedagogusunk.

IX. A nevel6 — oktaté munkahoz kapcsolodé egyéb tevékenységek

1. Tovabbképzések

A pedagbgus-tovabbképzés rendszerérl szolé 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Korményrendelet) valtotta fel az 1997 6ta, 2024. december 31-ig

hatalyban 1év6 kormanyrendeletet.



2025. januar 1-jén 1épett hatdlyba a Kormanyrendelet, amely a korabbi, a pedagégusok
szamara hetéves, szazhlisz oras tovabbképzesi ciklusokat 6t éves, tartalmaban megujult,

alabbi tovabbképzésekben vald részvételi kotelezettség, illetve lehetdség valtja fel:

tartalmi megijito képzés, amely szaktantargyi, tartalmi ismereteket kozvetit, s amelybol
a tovabbképzési ciklusban legalabb 60 kreditet kell teljesiteni. A 2025/2026-0s tanévben 3
pedagogusunk vesz részt tartalmi megujitoé képzésen.

a pedagdgus altal valaszthato tovabbképzés, amely a pedagdgus neveld, oktato
munkajahoz sziikséges ismereteknek és készségeknek bovitésére, fejlesztésére szolgal,
amelybol a pedagdgus 6t éves tovabbképzési ciklusaban legfeljebb 60 kredit szamithatd be
a Gyakornok fokozatba sorolt pedagogus az elézdek helyett a gyakornoki ideje alatt egy
alkalommal, 15 kreditet biztositd gyakornoki képzésben vesz részt, amelyet a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem biztosit. A gyakornokok kételezd képzésének jelentkeztetésére

szeptember 2. hetében keriil sor. Idén 1 pedagdgusunk vesz részt gyakornoki képzésben

2. Az altalanos iskolai beiratkozassal kapcsolatos feladatok tervezése, beiskolazasi

program

Iskolank évek oOta egyiittmikddik a kornyék Ovodaival, amely ko6zds programok
szervezését és megvalositasat jelenti. Arra toreksziink, hogy a leendé els6 osztalyosok
megismerkedjenek az iskolai élettel, az atmenet ne okozzon problémat a gyerekek
szamara. Igyeksziink a sziilokkel is megismertetni az intézményiinkben folyé munkat,
hogy lehetdségiik legyen betekinteni az iskolai nevel6-oktatdé munkaba. A leend6 elsds
osztalyfontk hospital az évodai csoportokban és megfigyeli a leend6 els6sodket.

KUCKO programunk

A programot ebben a formaban mar 10 éve mikdodtetjik eredményesen. Az utan-
kovetéssel egyiitt egy tanévet olel fel. Altaldban februarban hirdetjiik meg a kornyezd
telepiilések nagycsoportosainak, €s az iskolai beiratkozasig 4 alkalommal taldlkozunk
minden érdeklddével. Foglalkozasainkra a gyermekeket és a sziilbket egyiitt varjuk.
Ezeken az alkalmakon kozosen szerzik meg elsd benyomasaikat az iskolar6l. A
felnétteknek lehetdségiik van megismerkedni a pedagogusokkal, az j kdrnyezettel. Képet
kapnak az intézmény értékrendjérol, szokasokrol, 1égkorérdl. A sziiléi forum keretében

tajékoztatast kapnak pedagdgiai programunkrél, hézirendiinkrél, az iskola nyvjtotta



természettudoményos kompetencidjukrdl szerziink ismereteket. Valamennyi alkalommal
megtapasztaljuk, kiilonféle kommunikacios helyzetekben hogyan tudjék kifejezni magukat,
milyen a szokincsiik. Tevékenységek kozben gyakran deriil fény arra, kinél mely teriileten
lesz sziikség részképességek fejlesztésére a sikeres iskolakezdéshez. Azt is l4tjuk, az
ingerszegény komyezet ellensulyozasara (HH/HHH gyerekek) kinél kell, hogy
hangsilyosan fontos szerepet kapjon a tevékenykedtetés, vizualis ingereken alapuld
motivacio.
Az TPR keretében kidolgozott 6voda-iskola 4tmenet programjai, az eljarasrend és a
foglalkozasok tematikaja alapjan csokkenteni tudjuk a kis létszamu 6vodabol érkezd
(magas szamban HH/HHH) elsésok szorongdsat, segiteni tudjuk beilleszkedésiiket.
Azaltal, hogy a pedagégusok foglalkoznak leendé tanitvanyaikkal, kis mértékben bar, de
kozvetlenill latjak erdsségeiket, gyengeségeiket, az Ovondktsl informaciét kapnak
teljesitményiikrol.
Legfontosabb céljaink a program megvaldsitasa soran a kdvetkezok:

- Az dvoda-iskola atmenet okozta problémak csokkentése.

- A kozos pedagogiai folyamatok 6sszehangolasa az egyiittmiikodés soran.

- Kiilénésen a HH és HHH gyermekek iskolaérettségének megfigyelése.

- Az eltérd szociokulturalis héttérbdl eredd hatranyok csokkentése, az integraci6

segitése.
- A nagycsoportosok ismerkedjenek meg az 1j kornyezettel, leendé pedag6gusaikkal.
- A leendd els6sok megfigyelése (nagymozgasok, észlelés, szem-kéz koordinacio,
kommunikaciés képesség, figyelem, emlékezet...)

- A tanuldlétszam névelése az érdeklddés felkeltésével.

- Az iskola, és a benne folyé munka megismertetése a sziilokkel.

- A szegregiciomentesség, az egyenlé banasmod elvének érvényesitése, kiilondsen a

HH és HHH gyermekek esetében.

Az esélyegyenléségi intézkedési tervbem megfogalmazott riovid tava célok,
intézkedések megvalésuldsinak tervezése (a szegregaciomentesség és az egyenld
banasmod elvének érvényesiilése)

e A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos tamogaté rendszer

adatainak elemzése, értékelése



A nemzeti koznevelésrdl szolo térvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIIL 28.)
Korm. rendelet 26/A. § (2) bekezdése alapjan ,,4 nevelési-oktatdsi intézmény a
lemorzsoldddssal veszélyeztetett tanulok létszamdt a 44/J. §-ban foglalt adatok szerint
osszesitve, valamint az alkalmazott intézkedéseket feladat-ellatasi helyenként
Osszesitett formaban, évfolyamonkénti és tantdrgyankénti bontdsban az adott tanév elsé
Jélévére vonatkozoan februdr 10-éig és az adott tanév mdsodik félévére vonatkozéan
Junius 30-dig tovabbitja a pedagogiai-szakmai szolgdliatdst végz6 Hivatal szdmdra. A
2020. augusztus 30-i mddositassal a korméanyrendelet kiegésziilt a (4) bekezdéssel,
amely alapjan ,a nevelési-oktatdsi intézmény olyan, az iskolai lemorzsolédas
megelGzését tdmogato pedagdgiai rendszerben megvaldsulo pedagdgiai intézkedéseket
alkalmaz, amelyek keretében korszerdi, tanulokizponti nevelési-oktatdsi eszkozokkel,
az iskolai sikerességet tdmogato egyiittmitkodésekkel segiti a tanulé elbrehaladdsdt...”
e A Tankeriileti Esélyegyenléségi Intézkedési Terv célja az oktatdsi szegregicio,
illetve az iskolai lemorzsolddas megel6zését, csokkentését célzd — lehetbség szerint
konkrét és megvaldsithatd — intézkedések tervezése, amely alapjan elkésziilt az
intézményi Helyzetértékelés.
e Az Intézményi Helyzetértékelés tartalmazza az intézmény osszes feladat-ellatasi
helyére vonatkozo6 adatokat a 2019. oktdberi statisztikai és oktatdsi adatok alapjan:
a tovabbtanulasi mutatokat, a lemorzsolodasi mutatokat, a hidnyz4si mutatokat és a
kompetenciamérés mutatokat, valamint ezek alapjan a tervezett intézkedéseket,
fejlesztéseket.
e A Helyzetértékelés &sszegzés fejezete tartalmazza a mutatok alapjén a tervezett
intézkedéseket, fejlesztéseket.
A Tankeriileti Esélyegyenléségi Intézkedési Terv feladatainak megvalositdsa:

>  Intézményi helyzetértékelés megismerése, megismertetése megtdrtént.

» Az Osszegzés fejezet tartalmazza a helyzetelemzés és mutatok alapjan tervezett
intézkedéseket, fejlesztéseket, feladatokat. (Intézményenként valtozé a feladat:
Pedagogiai Program feliilvizsgélata és vagy harom éves Intézményfejlesztési és
intézkedeési terv elkészitése.)

Tevékenységeink soran

e arra toreksziink, hogy a kiilénb6z6 szociokulturalis hattérrel rendelkezé tanuldinkat
felkészitsiik az egész életen 4t t6rténd tanulasra,
» differencialt modszerekkel lehet6vé tessziik valamennyi tanulé szdmara annak a

tudasnak, azoknak a kompetencidknak a megszerzését, amelyre egyénileg képes,



* lehetdségeinknek megfelelden megszervezziik a sajatos nevelési igényii tanulok
egyéni fejlesztését,

 toreksziink a kulturalis, multikulturdlis értékek megismerésére, elfogadaséra,
elfogadtatésira, a demokratikus tarsadalmi értékek, az allampolgari jogok és
kotelességek megismertetésére. Tanuldinknak egyenld esélyeket biztositunk az egyéni
életpalyajuk épitésében. Tevékenységiinkkel elsGsorban redlis onismerettel bird
személyiségeket neveliink, akik kiilonboz6ségiik ellenére képesek a tuddsalapu
informacids tarsadalomba és az eurOpai-magyar €rtékrendbe valé beilleszkedésre.
Kiemelt figyelmet forditunk a hétranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényti tanulék
befogadasara. Mentori, thmogatdi segitséget nytjtunk didkjainknak a szocializacids
héatranyok kompenzalasihoz.

4. A gyermek- és ifjiisagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermek és ifjusagvédelem atfogja az iskola teljes pedagégiai tevékenységét.
Legfontosabb célja a megeldzés. A veszélyeztetettség elleni tevékenység egyiittes,
Osszehangolt munkét igényel. Intézményiink ennek érdekében gyermekvédelmi feleldst
alkalmaz. Az ifjusdgvédelmi munka sordn a gyermekvédelmi felelés szorosan
egyiittmiikodik a pedagbgusokkal, osztalyfonokokkel, iskolaorvossal és véddndvel tovabba
munkajukat segité szakintézményekkel, Gyermekjoléti Szolgalatokkal, csalddsegitékkel a
jarasi hivatalokkal valamint Kormanyhivatallal.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds feladata, eljards menete a kdvetkezd esetekben:

Ha a tankdteles tanuld igazolatlan hidnyzésa utdn az iskola értesitése eredménytelen
maradt, és a tanul6 ismételten igazolatlanul mulaszt, gyermek- és ifjisagvédelmi felelds az
osztalyfénokkel egyiittmiikddve a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve
megkeresi a tanulé sziildjét. 10 igazolatlan Ora utdn értesiti a sziilét/gondviselét, a
Gyermekjoléti Szolgélatot. A tanuldi igazolatlan hidnyzasokrdl sz616 értesitét (10, 30 és 50
6ra felett) a teriiletileg illetékes 38 Kormanyhivatalnak is el kell kiildeni. Ha a tankételes
tanul6 nem iratkozott be értesitést kiild a helyileg illetékes lakhely szerinti jarasi
hivatalnak.

Egyéni munkarend engedélyezéséhez az iskola igazgatdjaval egyeztetve minden problémads
esetben kikéri a helyileg illetékes gyermekjoléti szolgalat véleményét (k6rnyezettanulmany

elvégzését kéri).



Hivatalos kiilsé szerv megkeresésére, partfogéi feliigyel6k kérésére az osztalyfonskkel
kozosen tanuldi jellemzéseket készit, a tanuldrol az adatvédelmi szabalyzat eléirasait
betartva adatot szolgaltat és nyomon koveti annak iskolai tevékenységét.

Figyeli az ifjisdgvédelemmel kapcsolatos palyazati kifrasokat, palyazatokat ir, koordinalja
a palyazat megvaldsitasat.

A tanév kezdetekor az iskola nyilvanossdgra hozza, valamint a tanulokat és sziiléket
ertesiti a gyermek- és ifjusdgvédelmi felel6sok személyérol, tovabbé arrdl, hogy hol és

milyen id6pontban kereshetok fel.

X. Palyazatok bemutatasa:

a. Hazai finanszirozdsi palyazatok: azonosité szim, intézményi felelés,
megvalésitok, célcsoport, szakmai tartalom, megvaldsitissal Kkapcsolatos
feladatok

1.) Azonosité: Hatartalanul Program

Intézményi felelés: Simon Jézsef

Célcsoport: 8. osztalyos tanulok

Szakmai tartalom: A Hatértalanul Program célja a magyar-magyar kapcsolatok épitése,

személyes kapcsolatok kialakitdsa, elmélyitése. A program a nemzetpolitikai célt forditja le

konkrét tapasztalatokra, azaz a Hatértalanul a nemzeti 6sszetartozas operativ programja.

A program keretében magyarorszagi iskoldk tanuléi az allam tamogatasival

osztalykirandulason vesznek részt a szomszédos orszagok magyarlakta teriiletein, igy

szemé€lyes tapasztalasokat szereznek a kiilhoni magyarsagrol.

2.) Azonositoé: Laptoposztas az otodikesek szamara

Intézményi felelos: Teffner Katalin

Célcsoport: 5. osztalyos tanulok

Szakmai tartalom: Az eszkozfejlesztésnek célja, hogy egyenld hozzaférést biztositsanak a

digitalis tanulashoz minden didknak, azaz a legkisebb falvakba is eljussanak az eszkdzok.

A program a személyes haszndlati gépeken til intézményi hasznélatot szolgald

notebookokat is biztosit az iskoldknak, ezzel javitva az informacié- és

kommunikaciétechnoldgiai eszkozellatottsagot.

X1. A munkaterv mellékletei

1.) Alsés, 6voda-iskola dtmenetet segité munkakozosség munkaterve 2025/2026




A tanité szerepe a mai iskoldkban

A mai vildgban a tanité szerepe joval tilmutat a hagyomanyos tantargyak megtanitasan. Mig
régen elsdsorban az ismeretatadas volt a f6 feladata, ma mar komplex nevelési s mentori szerepet
is betolt. A tanité nemecsak tudast kézvetit, hanem példat mutat, tamogat, irnyt ad és segit
eligazodni a gyerekeknek egy gyorsan véltozd, sokszor bizonytalan vilagban.

1. Tudds kozvetitése és készségfejlesztés

Természetesen tovabbra is alapvet feladata, hogy az olvasis, iras, szamolas és mas alapkészségek
elsajatitasaban segitse a gyerekeket. Ugyanakkor a mai oktatas c€lja mar nem csak a lexikalis
tudés 4tadasa, hanem a gondolkodasi, problémamegoldé és egyiittm(ikddési képességek fejlesztése
is. A tanit6 tehat olyan modszereket alkalmaz, amelyek révén a tanulok aktiv, 6néll6 és kritikus
gondolkodok lesznek.

2. Nevelés és értékkozvetités

A tanit6 fontos szerepldje a gyerekek személyiségfejlodésének. Az iskoldban toltott id6 alatt
nemcsak tantargyakat tanulnak, hanem viselkedést, normakat, tarsas kapcsolatokat is. A tanito
viselkedésével, kommunikacidjaval és értékrendjével példat mutat, és segit a gyerekeknek abban,
hogy tisztelettudd, empatikus és feleldsségteljes felndttekké valjanak.

3. Egyéni odafigyelés és tamogatas

Mivel minden gyerek mas és mas képességekkel, hattérrel és igényekkel rendelkezik, a taniténak
az is feladata, hogy felismerje az egyéni kiilonbségeket, és ennek megfelelden segitse a tanuldkat.
Ez lehet differencialds, tehetséggondozas vagy épp hatranykompenzacio. A tanito tehat sokszor
pszicholégusi, szocialis munkasi és tandcsadoi szerepben is mitkodik.

4. Kapocs az iskola és a csalad kozott

A tanit6 fontos 6sszekdtd kapocs a csaldd és az iskola kozott. Rendszeres kapcesolatban van a
sziilokkel, segiti dket abban, hogy jobban megértsék gyermekiik fejlodését, és kozosen dolgoznak
azon, hogy a gyerek a lehet6 legtébbet hozza ki magébol. A nyilt kommunikacid, a bizalom €s az
egyiittmiikodés kulcsfontossagl a sikeres nevelésben.

5. Alkalmazkodas a digitalis és tarsadalmi vaitozasokhoz

A mai tanité folyamatosan tanul. A technoldgiai fejlédés, az Gj oktatasi modszerek, valamint a
tarsadalmi valtozasok j kihivasokat jelentenek. A digitlis eszkdzok hasznélata, az inkluziv
szemlélet és a multikulturalis nevelés mind olyan teriiletek, ahol a tanitonak naprakésznek kell
lennie.

A tanitok céljai az iskolakban sokrétliek, és nemcsak a tananyag atadasara korlatozodnak.
AlapvetSen az a feladatuk, hogy a gyerekek fejlddését minél sokoldalibban segitsék, mind
tudasban, mind személyiségfejlédésben. Itt van néhény 6 cél:



. ® Oktatidsi célok:

o Az alapvetd ismeretek (iras, olvasas, szamolas) megtanitisa.

» Aziskolai tantervben szereplé tantargyak (pl. kdrnyezetismeret, matematika, nyelvtan)
elsajatittatasa.

» A tanulasi készségek fejlesztése: figyelem, memoria, gondolkodas, 6nall6 tanulés.

. T Nevelési célok:

o Ertékrend kialakitasa: tisztelet, empatia, egylittmiiksdés, felelosség.

o Kozosségépités: osztalykozosség formalésa, tarsas kapesolatok erdsitése.
» A helyes viselkedésformak és szabalyok megtanitdsa.

¢ A gyermek érzelmi fejlédésének tdmogatasa.

. & Személyiségfejlesztési célok:
o Az 6nbizalom és az onértékelés erdsitése.
» A gyermek egyéni képességeinek felismerése és kibontakoztatasa.
» A Kkreativitas, kivancsisag, problémamegoldé gondolkoddis 6sztonzése.

R O Tanulasi motivacié fenntartasa:

o Aziskolaba jaras iranti pozitiv attitid kialakitasa.
» A tanulasban valo kitartas és belsd motivaci6 erdsitése.

. 00 Kapcsolattartas a sziilokkel és kollégakkal:

o Egyiittmlkodés a sziilokkel a gyermek fejlodése érdekében.
» Kooperacio mas pedagdgusokkal, gyogypedagogusokkal, iskolapszicholégussal.

. ¥ Fejlédés nyomon kovetése:

o A tanuldk egyéni fejlédésének mérése, visszajelzés adasa.
» TFejlesztési tervek készitése, ha sziikséges.

A tanitok feladatai az iskoldban sokrétiiek és rendkiviil fontosak, hiszen 6k alakitjak ki az alapokat
a tanulok ismereteiben, készségeiben és személyiségfejlodésében. Az alabbiakban dsszefoglalom a
legfontosabb feladataikat:



1. Oktatasi feladatok

Alapvetd ismeretek ataddsa: fras, olvasés, szamolds, természetismeret, idegen nyelv stb.
Tanulok képességeihez igazitott differencialt oktatis
Tanulék elérehaladasanak figyelemmel kisérése, értékelése

2. Nevelési feladatok

Ertékrend, szocislis készségek fejlesztése (pl. egyiittmiikodés, feleldsségtudat)
Magatartasformak alakitisa

Tanulok 6nillésaganak és dnismeretének fejlesztése

Konfliktuskezelés segitése az osztilyban

3. Egyéni fejlesztés

Tehetséggondozas (kiemelked6 képességii tanuldk tamogatssa)
Felzarkoéztatas (lemaradasban 16v6 tanulok segitése)

Sajatos nevelési igényii (SNI) tanulok tdmogatasa egyiittmiikdésben
gyogypedagogusokkal

4. Kapcsolattartas

Sziilékkel valé egyiittmiikddés: sziil6i értekezletek, fogadoorak
Iskolavezetéssel, kollégakkal valé kapesolattartas
Esetleges kiils6 szakemberekkel (iskolapszicholégus, logopédus stb.) valé egyeztetés

5. Adminisztracié

Osztalynaplé vezetése
Tanuldk értékelése, bizonyitvanyok kitoltése
Fejlesztési tervek készitése

6. Egyéb iskolai feladatok

Rendezvények, iinnepségek szervezése
Kirandulasok, tanulményi utak lebonyolitasa
Ugyeleti feladatok ellatasa



A munkakozosségi értekezletek témai a kivetkezok:

Szeptember:
e atanév feladatainak megbeszélése
e atanitoi munkaterv elkészitése
e ligyeleti rendszer beinditasa (gyermek és feln6tt)
e sziil6i értekezlet elokészitése (szeptember 9.)
e atanév inditasanak tapasztalatai

o aktudlis programok: akadalyverseny elokészitése.

Oktober:
e osztalykeretben emlékeziink meg oktober 6-rél
e iskolai miisor keretében emlékeziink meg a szinjatszé szakkoérdsok
eléaddsaban 1956. oktdber 23. héseirdl
November:
e Mirton napi rendezvénysorozat elokészitése
December:
o Adventi késziil6dés
e Karacsonyi vasar
o Karacsonyi miisor a szinjatszo szakkorosok kézremiksdésével
Januar:
e Fe¢lévi magatartas és szorgalom értékelése
e Sziil6i értekezlet elokészitése
o . Kuckoé program” metrevezése
Februér:
e Farsangi megbeszélés
e Sziildi értekezletek tapasztalatai
e Problémamegoldé forum a félévi magatartds és szorgalom vonatkozasaban.
o . Kucko program” inditasa
Marcius:

o Unnepi miisor mércius 15-¢ tisztcletére a szinjatszo szakkordsok

eldadasaban.

e Latogatas a kdrmyez6 dvodakban



Aprilis:

e Iskolai nyilt nap szervezése ovisoknak és sziileiknek az 1. osztalyban
Majus:

e Az iskolai beiratkozas tapasztalatai
Junius:

e Az az also6s, 6voda-iskola dtmenetet tdimogaté munkakoézosség munkajanak

értékelése, az év zarasa.
Tevel, 2025. szeptember 22.
Lantosné Dimén Anita

munkakdzisség-vezetd

2.) Gyermekvédelmi munkaterv 2025/2026

.a gyermekvédelemben a legnagyobb eszme a prevencié. Megeldzni uzl, hogy a fiatalkori a

biin lejtdjére tévedjen. A munka igy kommyebb is, mert amikor a biinbe belekéstol a fogékony
gyvermeklélek. mar sokkal nehezebb feladat harul azokra, akik menidként jelentkeznek...”

Gegus Daéniel

A gyermek és ifjusagvédelmi munka minden pedagbégus feladata. Célunk, hogy a
kiilonbdz6 okok miatt hatrannyal indulé gyerekek sokoldaltian, harmonikusan fejlédjenek.
Biztositsuk szdmukra az érzelmi biztonsagot, az értelmi képességek egyéni és életkornak
megfeleld alakitasat. A gyermekvédelmi feladatok megoldasaban kdzponti szerepe van az
osztalyf6nokoknek, O irdnyitja az osztalyban tanulé pedagdgusok gyermekvédelmi
tevékenységét. Jelzi a problémakat, segit a sziiloknek a nevelési problémak és nehézségek
megoldasaban. Szamon tartja a mulasztast, igazolatlan hidnyzas esetén értesiti a sziiloket.
Segit a tulkoros tanuloknak a beilleszkedésben, palyavalasztasban. Kiilonds gonddal
foglalkozik a nehezen nevelhet6, magatartasi problémakkal kiizdd tanitvanyaival. Feladata,
hogy mieldbb ismerje fel mi hizédik a problémak hatterében. Javasolja a tanuldszobat,

felzarkoztato foglalkozasokon vald részvételt. Fontos a prevencid a gyerekek



veszélyeztetettségének megeldzése, csokkenése. Az iskola gyermekvédelmi feladatokkal
megbizott felelése kapcsolatot tart a hivatidsos gyermekvédelmi szervekkel &s
intézményekkel. Iskolank Pedagodgiai Programjaban kiemelten szerepelnek a gyermek és
ifjisdgvédelmi feladatok. Kiilonosen nagy figyelmet forditunk a halmozottan hatranyos, a
hatranyos helyzetli, a  veszélyeztetett, a  felzarkoztatdsra  szorulé  tanulok
segitségadasara, valamint az esélyegyenl6ség megteremtésére. Ezek 6sszehangolasat
hosszii évek Ota az igazgatd és a gyermek- és ifjasagvédelmi felelés végzi. A fentiek
mellett kiemelten fontosnak tartjuk a prevenciot.

Célok

1. A gyermekek gondozasanak, oktatasanak, szellemi, erkdlesi, testi, esztétikai, egészségi
fejlédésének elémozditasa, tamogatasa.

2. Ellatasuk, gondozasuk elésegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme.

3. Jogaik érvényesiilésének biztositasa.

4. Hétranyos helyzet észrevétele.

5. A sziil6 tajékoztatdsa a gyermekvédelmi alapellatas helyi rendszerérél, segitése a helyi
tamogatasok rendszerében.

Alapvetd, folvamatos feladatok:

1. Veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatos teenddk:

- Veszélyeztetett tanulok felmérése, tanulasuk figyelemmel kisérése
- Esetenként felvenni a kapcsolatot a gyermekjoléti Szolgalattal
Fegyelmi eljarasokon valé részvétel

- Szocidlis ellatasok megallapitasanak kezdeményezése a szocidlis hatranyok enyhitése
érdekében

2. A sziilok korében végzett feladatok:

- Egylittmiik6dés, szemléletformaléas

- Tanécsadds, tdjékoztatas a jogokrdl €s kotelességekrol

- Erdekl6dés esetén elbadasok szervezése

- Esetenként csaladlatogatas

3. A tantestiilet korében végzett feladatok:

- A gyermek- és ifjusagvédelmi munka koordinalasa

- Egyiittmiikddés, szemléletformalas

- Tandcsadas, informacidk atadasa

- Szoros kapcsolattartas az iskola vezetésével

- A nevelbtestiilet életében az értekezleteken aktiv részvétel



- Szakirodalom ajanldsa

- Aktiv egyiittmiik6dés az egészségnap és a drog-prevencids programokon

- Fokozott figyelem az osztélyfonskokkel és a szaktanarokkal a hatranyos, a halmozottan
hétranyos és a veszélyeztetett tanuldk tanulmanyaira

- A hatranyos megkiilonbdztetés elkeriilése

- Szoros egylittmikddés az integraciés feladatok ellatisdban az esélyegyenldség
megteremtése érdekében

Kapcsolattartas a kiilsé intézményekkel:

Nevelési Tanacsado,

Gyermekjoléti-Szolgalat,

Gyambhato6sag,

Onkorményzat,

Iskolaorvos,

Tovabbképzéseken valé részvétel

Esetmegbeszéléseken vald részvétel

Kozzétenni a gyermekvédelmi feladatokat ellaté intézmények elérhetdségét,
Sziikség esetén a jelzérendszeren keresztiil értesiteni az illetékeseket

Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése, sziikséges jelzések megtétele

Egyiittmiik6dés a DOK-kel és az osztalyfénskokkel.

Tevel, 2025. szeptember 23.

Nagy Gabriella

gyermekvédelmi felel6s

3.) Az iskolai kényvtar miikédése




» - Gz Olvasas: folfedezés.”
(Fried Istvan)

A konyvtar célja. feladata:

Az iskolai kényvtér - igazodva az intézmény pedagdgiai programjihoz — kiildetésének
tekinti egyenld eséllyel biztositani a tanulést segité szolgaltatasokat, kdnyveket és egyéb
forrasokat az iskolai kozOsség minden tagja szdméra, valamint lehetévé tenni, hogy
minden tipusu informaciohordozd hasznéléjava véljanak.

Kiemelt feladat:

- a gyermekek olvasova, konyvtarhasznalova nevelése
- az Ondllo ismeretszerzés, az egész életen 4t tartd tanuldst szolgdlva a
kompetenciaalapti oktatas tdmogatésa
- korszer, a NAT koényvtir-pedagogiai kovetelményeinek megfeleld alloméany
kialakitdsa, folyamatos fejlesztése
- a szabadido értékes elt6ltése
- a kOnyvtarhaszndlati 6rdk folyamatos megtartdsa, a konyvtarhasznalatra épiild
szakorak ndévelése
- a hagyomany6rzo rendezvények, iskolai megemlékezések szakmai tamogatésa
- lehetdséget teremteni az ODR szolgéltatasok igénybevételére
- egyenld esélyek biztositdsa: hatranyos helyzetiiek tdmogatasa, tehetséggondozés
- optimalis nyitvatartési id6 biztositdsa
- a digitalis frastudas, az informacids miveltség fejlesztése a konyvtarban

Konyvtar-pedagdgiai feladatok:

- az olvasds fejlesztése és a digitalis kompetencidk, az informaciés miiveltség 4tadésa
- Konyv- ¢s konyvtarhasznalati szokéasok kialakitisa: Snmivelésre, onall6
ismeretszerzésre nevelés, konyvtarhasznalova, olvasova nevelés, ezek éltal a
személyiségjegyck fejlesztése
-a NAT-ban a konyvtarhaszndlat kiilon tantargyként nevesitve mem jelenik meg,
ezért a konyvtarhasznélatot a kiilonbdzé miiveltségi teriileteken beliil kell tanitani.
Befogadd tantargyként az anyanyelvi miiveltségteriilet mellett meghatérozé az
informatika tantargy.
- Konyvtarhasznalati 6rak megtartisa
A tanulds tanitdsa az iskola mellett a konyvtar alapvet$ feladata. Fel kell kelteni
a tanulok érdekl6dését, segitséget kell adni a tananyag elsajatitasaval, hozzaférésével

kapcsolatban. Meg kell tanitani a kényvtari és mds informéaciéforrasok, az eldzetes



ismeretek és tapasztalatok hasznédlatira; az egyéni és csoportmunkara;  1j
helyzetekben alkalmazhaté tudast kell kialakitani.

A konyvtarhasznilat fejlesztése a matematika, ember és tarsadalom, ember é&s
tudomany, foldink és kornyezetiink, ének-zene és mivészetek, életvitel és
gyakorlat miveltségi teriiletekbe integraltan a NAT 4ltal meghatarozottak szerint, a
szaktanarokkal egyiittmiikdve.

Adminisztracids feladatok:

- Az édlloményt reprezentdlé adatbéazisok feliilvizsgalata, a pontatlanul felvett adatok
korrekcidja
- Akonyvtar pedagdgia programjanak kidolgozésa
- A vonalkédozas befejezése
- Napi adminisztrativ és szakmai feladatok: kolcsonzés, kolcsonzési idd
meghosszabbitasa,
Téajékoztatas, Internet-hasznélat biztositasa a tanuloknak.
Szirén adatbazis folyamatos frissitése.
Tartés tankdnyv: a régi és az 10j tankdényvek nyilvantartasba vétele, a tartos
tankdnyvek kiosztdsa a tanuloknak augusztus végén és szeptember elején, a tartds
tankdnyvek visszavétele tanév végén. Adminisztrici6 excel tablazatban

Financidlis feladatok

- Konyvtarfejlesztésre kiirt és egyéb palyazatok figyelése, palyézat elkészitése
- Atervszeri, folyamatos konyvtarfejlesztés igénylése a KLIK-t61

- Az dllomany védelme érdekében az iskolabél tavozé tanulok, kollégék ne
mehessenek el ugy, hogy kényvtéri tartozasuk van.

A kényvtar népszeriisitése

- Szines, gazdag programvalaszték (Népmese napja, hazi palyazatok, stb.)
- A koényvtar reklamozasa a falu tv-ben

- Akollégik folyamatos téjékoztatasa a konyvtar tevékenységérol

- Osztaly-konyvtarosi, kis-konyvtarosi rendszer bevezetése

Személyi feltételek

- Folyamatos 6nképzés, szakmai, médszertani megtjulés
- Kapcsolattartds a megyei (kdrnyékbeli) konyvtaros-tanarok konyvtarszakmai
kozosségével

Targyi feltételek




- Allandé projektor felszerelése az interaktiv tibla hasznalhat6saganak érdekében, a
fénymaésolé miikodésének biztositasa

- Az elavult olvaséi szamitégépek modemizalasa

- A hasznaldi terek funkcionalissa tétele

Tervezett programok, foglalkozasok

- Legkedvesebb magyar népmesém - rajzpalyizat (szeptemberben)
- Mesedélutan a Népmese Napja alkalmabol (szeptember 30.)

- Nepkoltészeti alkotdsok (mese, népdal, mondokak, szélasok, kozmondasok) keresése

>

eléadasa

- Igény esetén nevezés a Jonatan Elsé Magyar Konyvmolyképzé levelez6s versenybe
- Nevezés a MIMICSODA jatékba (Solymar Imre Varosi Kényvtar Bonyhad)

- Konyvajanlds a legnépszeriibb konyvekbol az Iskolai Kényvtirak Vilagnapia
alkalmabol (oktdber 27.)

- Benedek Elek mesemond6 verseny

- Iré6-olvasé talalkozé

- Konyvtari palyazatok:

* Mese-, vers- és képregényird pélyazat (folyamatos)

* Konyvajéanlé ismertetdk készitése

* Legkedvesebb olvasmanyom, kényvem — illusztracié készitése szabadon valasztott
mihoz

* A hénap konyve (meséje, verse, stb) — illusztracié készitése adott témaban

- Konyvkiraly - Ki olvas legtdbbet? (folyamatos, eredményhirdetés tanév végén)

- Olvassunk egymasnak verseket! Legkedvesebb versem — versbemutatas, illusztracié
készitése a Koltészet Napja alkalmabol

- Rejtvények, fejtord, észforgato jatékos vetélkeddk ,,mindentuddknak”

- Meseolvasé délutanok, olvasési versenyek

Tevel, 2025. szeptember 22.
Nagy Zoltan

iskolai kényvtaros



Tevel, 2025. szeptember 22.
Nagy Zoltan

iskolai kdnyvtaros

4.) A didk-6nkormanyzati munka tervezése, munkaterve

A tanulok érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili, szabadidés tevékenységének
segitésére iskolankban didkénkormanyzat mitksdik.

A didkénkorményzat feladatai és céljai:

A didkénkorményzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A
didkonkormanyzat legfontosabb feladatai kozé tartozik a tanuléi jogok képviselete, az
iskolai linnepségek és megemlékezések szervezésében vald részvétel, szabadidd tartalmas
eltdltéseének biztositdsa és a jo tanar-didk kapcsolat fenntartasa. A didkévek tartalmassa,
emlékezetessé tételéhez, a jogok gyakorlasaval segit felkésziilni az 4llampolgéri szerepre.
A didkdnkormanyzat tagjai részt vesznek az iskola kulturlis programjain, sziikség esetén
azok szervezésében, a hagyomanyéapolasban, hagyoméanyépitésben. Célunk ezen feliil
olyan ifjusagi szervezet 1étrehozésa, melyben a tagok, és rajtuk keresztiil az iskola diakjai
ordmmel €s aktivan véllalnak feladatokat, sajat kreativ otleteikkel allnak elé, a
megvalositasban is tevékenyen részt vesznek, és ezaltal személyiségiiket és kornyezetiiket
fejlesztik.

Mivel Didkonkorméanyzatunk érdekképviseleti szerv, jogainkat és kotelességeinket a
kdzoktatdsi torvény és a DOK SZMSZ is tartalmazza. A jogok gyakorldsinak
demokratikus keretei adottak iskoldnkban, folyamatos a kapcsolattartas az iskolavezetéssel,
a tantestiilettel és az osztalyokkal. A DOK harom fontos jogét gyakorolhatja iskolankban: a
tajékozodasi jogot, a véleménynyilvénitasi jogot és az egyetértési jogot.

Iskoldnkban a didkonkorményzat egy beliilrdl épitkezd szervezet. Flén a mindenkori, a
DOK-képviselsk altal megvalasztott Didkelnok 4ll. Az & iranyitdsaval dolgozik a
Didktandcs, amelyben az 5. évfolyamtdl kezdve minden osztily minimum 2 taggal

képviselteti magat.



Az iskolai Didkdnkormanyzat munkajat teh4t a Didkdnkormanyzat iranyitja, munk4jat az
igazgato6 altal megbizott pedagdgusok, az el6z6 évekhez hasonléan alsé tagozaton Dani-
Miklés Hedvig, felsé tagozaton pedig Teffner Katalin segitik.

A 2025/2026-0s tanévre tervezett programok

Szeptember:

e Alakulé DOK gytilés, tisztségviselok valasztasa, didkokat érinté események,
rendezvények ismertetése

e Hazirend attekintése

Oktober:

e Diakkézgytilés

» Részvétel az iskolai oktéber 23-1 megemlékezésen

e Diakok kotelességeinek attekintése

November:

e Latogatds a Budapesten

¢ Didkok jogainak kozos feltérképezése

December:

e Feny6fa, el6tér diszitése

» Kirakod6vasar (alsés DOK-kel egyiittmiikodve)

Januar:

e DOK gyiilés: félévi munka értékelése, méasodik félév programja, feladatai

¢ Farsangi balkirdly és balkiralyné valasztas

Februar:

e Farsang

e Valentin nap

Marcius:

¢ Diakkozgyiilés

e Didknap el6készitése

Aprilis:

¢ Didknap szervezése, didk-igazgatojeloltek bemutatkozasa, vélasztésa

Majus:

e Osztalykirandulasok

Jlnius;

¢ Didknap



¢ Javaslatok gytijtése a kdvetkez6 tanév tervezéséhez
¢ Didkénkormanyzat munkajat segitd didkok elismerése

e Eves DOK munka értékelése: programok, rendezvények, linnepélyek értékelése

Tevel, 2025. szeptember 23.

Teffner Katalin
DOK patronalé

5.) A tanulékra vonatkozé, napirendet érintd szabilyozis (pl. iigveleti rend)

Als6 Tagozaton:

A hét napjai 7 oras iigyeletes Ugyeletes nevel§
Hétfé Nagy Zoltan Juhész Laszloné
Kedd Nagy Gabriella Német Szilvia
Szerda Német Szilvia Leipold Zoltan
Csiitortok Dallos Evelin Sturm Nikolett
Péntek Illés Dalma Lantosné Dimén Anita

Fels6 tagozaton:

A hét napjai 7 oras ligyeletes 7" éras ligyeletes
Hétfé Ronai Orsolya Dani-Miklés Hedvig
Kedd Dani-Miklés Hedvig Teffner Katalin
Szerda Weidingerné Pal Agnes Dallos Evelin
Csiitortok Zelinka-Ferenc Petra Roénai Orsolya
Péntek Teffner Katalin Simon Jozsef




Munkaterv, versenyek jegyzéke — koltségterv
2025/2026.

A versenyek nevezési dijait, utikoltségeit szponzorok vallaljak magukra.

Tevel Kozségért Kozalapitvany

Teveli Német Nemzetiségi Onkorményzat
Teveli Altaldnos Iskola Didkénkormanyzata
Teveli Székelykor

Teveli Medosz Sportegyesiilet

0 00O0O0

Versenyek megnevezése:

Cinegemadér népdaléneklési verseny
Bonyhad jar4si labdarigé versenyek, emléktornak
Elsdsegélynyujto verseny

Diakolimpiai versenyek

Sakkversenyek

Zrinyi matematika verseny

Ki a legdkosabb? kémyezetvédelmi verseny
Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny
Sajtotorténeti verseny

,»Ki tud tobbet az Eu-rd1”

Német nemzetiségi levelezd versenyek
Kiilénb6z6 vers- és prozamondé versenyek
Megyei Katasztrofavédelmi versenyek
Tlzolt6 versenyek

Coo0OO0OO0OO0OCOOOODODOOO

Tevel, 2025. szeptember 25.

Ferewe At
Ferenc Judit
igazgat6



